
兵庫県立小野工業高等学校（定時制・機械科） 
 

◇スクール・ミッション 

 

   「行学一如」の理念のもと、互いを認め合う心や責任感とたくましく生きる力を備え、自

立して未来に挑戦することのできる人材を育成する。 

 

   

◇スクール・ポリシー（三つの方針） 

育成をめざす資質・能力に関する方針（グラデュエーション・ポリシー） 

 

① 地域（ふるさと）を愛する心や、地域（ふるさと）に貢献する態度を育てる。 

② 思いやりの心や責任感などの基本的な倫理観を養うとともに、たくましく生きる力を育

成する。 

③ 自分自身を客観的・肯定的に見つめ、主体的に学び行動できる力を育む。 

④ 社会の第一線で活躍できる専門的職業人を育てる。 

⑤ 社会において、なくてはならない人を育てる。人間力の向上をめざす。 

 

教育課程の編成及び実施に関する方針（カリキュラム・ポリシー） 

 

① 社会的自立に向けたキャリア形成の支援を行い、勤労と就学に対する信念を確立する。 

② 専門分野に関する基礎的・基本的な知識と技術・技能を一層高める。 

③ 実践的な実習を展開する中で、安全教育の徹底を図る。 

④ 基礎的・基本的な知識の定着を図り、生徒にできる喜びを体感させる。 

⑤ 体験的、問題解決的な学習や教材教具等の有効活用により、自ら進んで学ぶ習慣を身に

付ける。 

 

入学者の受入れに関する方針（アドミッション・ポリシー） 

 

① 働きながら学び、元気に明るく成長する生徒を募集する。 

② 様々な学習活動を通して、自立心や向上心、他を思いやることのできる生徒を募集する。 

③ 将来の目的が明確で、多様な気付きや発見をすることができる生徒を募集する。 

 

※スクール・ミッション  

       各県立高等学校が育成を目指す資質・能力を明確にするため、設置者である兵庫県教育委員会が示す、各

県立高等学校の存在意義や期待されている社会的役割、目指すべき学校像。 

 

※スクール・ポリシー 

学校教育法施行規則の一部改正により、高等学校が、課程または学科ごとに、魅力・特色ある教育の実現

に向けた整合性のある指針として策定・公表することが求められている「三つの方針」。 

 


