
別紙５ 

いじめに関するアンケート調査【平成○年度○学期実施】 

 

［  ］年次［  ］組［  ］番 名前［          ］ 

 

いじめは、人として許されない行為です。 

 すべての生徒が、いじめのない、いきいきとした学校生活を送れるよう、あなたの知っ

ていることを教えてください。 

 

※ 当てはまるものに○印を付けてください。 

 

１ 今の学年になっていじめられたり、いじめを見たり聞いたりしたことがありますか。 

 

 ア ある        イ ない 

 

≪以下の質問（２～４）は、１で「ア ある」と答えた人のみ答えてください。≫ 

 

２ そのいじめは今も続いていますか。 

 

 ア 続いている     イ 続いていない 

 

３ それは、誰がいじめていましたか。（複数回答可） 

 

 ア 同級生       イ 上級生      ウ 他校の生徒・地域の人（青年等） 

 

 エ その他（具体的に記入してください                     ） 

 

４ それは、どのようないじめでしたか。（複数回答可） 

 

 ア どなる・脅す    イ お金や物を取る     ウ からかう・冷やかす 

 

 エ 物を隠す・汚す   オ 無理な頼みごとをする  カ なぐる・蹴る 

 

 キ 無視・仲間はずれ  ク 悪口・陰口を言う    ケ いやなメールを送る 

 

 コ ネット掲示板等に書き込む 

 

 サ その他（具体的に記入してください                     ） 

 

≪生徒全員に聞きます。≫ 

 

５ いじめについて知っていることや相談したいことなどがあれば書いてください。 

 

 

 

 

※ 書き終えたアンケートは、封筒に入れて、担任の先生に提出してください。 



 

「いじめに関するアンケート調査」実施要領 

平成 26 年 12 月策定 

 

１ 実施期限 

  平成○年○月○日（○）までに実施願います。 

 

２ 実施方法 

  アンケート用紙に回答し、封筒に入れて学級担任へ提出する。 

  ※ 実施に際し、記名式であるため、「記名によることで、回答者に不利益が生じない

よう、回答者を学校が『守り通す』」旨、毅然とした態度で説明するよう、お願いし

ます。 

  ※ 本校の「いじめ防止基本方針」をホームページに掲載していることを生徒に周知

願います。 

 

３ 事後処理（概要） 

(1) 学級担任  

   担当クラスの回答に「１：ア ある」があった場合については、すみやかに、年次

主任に報告する。 

(2) 年次主任 

   ア 年次の回答「１：ア ある」にかかる内容を集約し、生徒指導部長に文書及び

口頭により報告する。 

   イ 個々の事案について、担任と対応について協議を進めるとともに、情報収集等

に取り組む。 

(3) 生徒指導部長 

   全年次の回答「１：ア ある」にかかる内容を集約し、教頭に報告する。 

 (4) 教頭 

 喫緊に対応すべき事案があった場合、至急「いじめ対策委員会」を招集し、対応策 

を協議する。 

 

４ その他 

  関係書類（アンケート用紙、封筒）は、○月○日（○）までに年次へ配付します。  

   

 

 

 

 


